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OBJECTIF PREREQUIS
[@ Acquérir un premier niveau de connaissance
générale, comportementale et professionnelle

permettant de s‘insérer en emploi :
- connaissance du secteur e , , , ‘
Criteres liés au niveau d'apprentissage :

- gestes et posture professionnels o  Lire, écrire, compter
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- entretien du cadre de vie linge/logement
- accompagner les personnes dans leur

Criteres liés a la construction du projet :

quotidien...) o avoir validé un projet professionnel dans le
secteur d'activité
Etre «un tremplin/levier » pour poursuivre e o avor les capacités Phquues necessaires a
} la réalisation du métier
parcours de formation dans ce secteur.

CONTENU MODALITES

Période en centre et stages en entreprise Une formation sur tout le territoire normand
v Connaissance de I'environnement professionnel v Calvados : 48 places
v" Connaissance des publics v" Manche : 36 places
v Communication et posture professionnelle v" Orne : 36 places
v’ Techniques professionnelles de base v’ Eure : 36 places
v SST v’ Seine Maritime : 60 places
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Pour en savoir plus, rendez-vous sur

C{‘%ARC_OURS ou appelez le 0 800 05 00 00 (service & appel gratuit)
AT



https://parcours-metier.normandie.fr/ftlv-qualif-collectif

